Herzlich Willkommen

Carl-Orff-Schule, Engers
04.09.2018

Reiner Plehwe




Neue Moglichkeiten auf dem Arbeitsmarki
fOr Menschen mit Behinderung

»  Jahrelang praktizierter Automatismus des direkten Wechsels von der
Forderschule in die WfbM wird zunehmend kritisch hinterfragt*

» Politische und gesetzliche Verdnderung (UN Behindertenrechtskonvention)
oder MaBnahme ,,unterstutzte Beschoftigung fordert ein Umdenken.

»  Rolle der Werkstatt dndert sich*
= Rolle des ,,behinderten Menschen und seiner Angehorigen* dndert sich



UN-Behindertenrechtskonvention
Artikel 7 und insbesondere der Artikel 24
beinhaltet das Recht auf Arbeit

NeureAgen des Bundesteilhabegesetzes seit 2017
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Wie sind die Wege.....

» Der Weg Uber eine WfbM ist eine_Mo&glichkeit das Recht nach Artikel 24 UN-
Konvention wahr zu nehmen-

» |n einer WibM kdénnten Schuler der Carl-Orff-Schule ,,beginnen und - je
nach individueller Moglichkeit und Perspektive — auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt vorbereitet und begleitet werden

Verwaltungsratsitzung 21.08.2018 9/11/2018




Wo steigen Sie in einer Werkstatt ein ¢

Arbeits
agentur

Carl- Orff- Berufsbildungs-

Schule bereich

92/11/2018



Termine und Projekte

Schule

- Besichtigung

Praktika wahrend der Schulzeit optional auch
in den Ferienzeiten

- Praktika in Bereichen die vom Schuler mit

bestimmt werdenl!! (Kein Automatismus)

- Absprachen mit der Schule
Praktikumsbericht mit der Einschdtzung einer
maglichen Perspektive

- mehrere WfbM’s sind moglich

9/11/2018



Wo werden Sie beraten und stellen den
Antrag fur die ,,Teillhabe am Arbeitslebben*e

Generell gilt:

— Kontaktaufnahme zum Reha-Berater der regionalen Arbeitsagentur (Neuwied) zur

Begutachtung und KlGrung von geeigneten MaBnahmen.

Aufzeigen welche Optionen es gibt

(bspw. WIbM, freie Anbieter, unterstUtzte Beschaftigung, Fachpraktikerausbildung)

WICHTIG
Praktikumsbericht mithehmen!!!
Tatigkeitswinsche duBern, Berufsperspektiven duBern
Antrag auf Teilhabe am Arbeitsleben/berufliche Eingliederung stellen

92/11/2018



Was ist zukUnftig anders bei den WfbM's —
Die Werkstatt als Dienstleister zur Teillhabe
am Arpbeitsleben

» Der ,Kunde” behinderter Mensch bzw. seine Angeharigen.

» Kein Territorialprinzip mehr

» s gilt das Wahlrecht des Betroffenen

» Das System ist ,,durchlassiger*

» [s gilt der ,,\Werkstattvertrag* bzw. die dort vereinbarten Leistungen

» (Essen, Sozialversicherung, Transport, Essen, Fachpersonal

9/11/2018



Integrationsmanagement —
Kernleistung der Werkstatt

Praktika

Ausgelagerte Berufsbildungsbereiche
AuBBenarbeitsplatze

Budget fUr Arbeit

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018



Seite 12

Forderschule und dann@

|

Aus

bildung

(betr./

aul3erbetr.)

)

Werkstatt fur Unterstltzte
behinderte Beschafti-
Menschen gung
(WfbM) (UB)
+ 1 )
Diagnose-
mafinahmen

Berufsvorbereitende
Bildungsmalinahme

)

t




Seite 13

Forderschule und dann@

|

Werkstatt fur Unterstiitzte Aus
behinderte Beschafti- bildung
Menschen gung (betr./
(WfbM) (UB) aul3erbetr.)
A
1 ) 1
Diagnose- : Berufsvorbereitende
malinahmen BildungsmalRnahme




Werkstatt fur behinderte Menschen (WfloM)

Integration in den Arbeitsbereich der
Arbeitsmarkt @« WfbM

1 1
S




WibM — weltere wichtige Aspekte

I Mittagsessen in der WfbM

I’ Fahrdienst ist durch die Werkstatt sichergestellt
ortlich zustandige WfbM!)

monatliches Ausbildungsgeld durch die Agentur fur Arbeit
(im ersten Jahr 67 € und danach 80 €)

Seite 15
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DiagnosemalBnahmen

Frage: Ist eine Beschéftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt oder die
Herstellung der Ausbildungseignung méglich?

Dauer: bis zu 3 Monate

Forderung: Ubernahme der MalRnahmekosten, Erstattung der Fahrkosten

Seite 17
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Unterstutzte Beschaftigung (UB)

Integration in den Arbeitsmarkt

1




UB — weltere wichtige Aspekte

I Begleitung durch Qualifizierungstrainer (Bildungstrager) und festen
Ansprechpartner (Pate) im Betrieb. (mind. wochentliche
Betriebsbesuche durch Qualifizierungstrainer)

Kostenerstattung Mittagsessen durch Bildungstrager

I Fahrkosten werden erstattet, behinderungsbedingt notwendige
Beférderung wird organisiert und erstattet

I’ monatliches Ausbildungsgeld durch die Agentur ftr Arbeit

Seite 20
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Berufsvorbereitende Bildungsmalnahme

Forderdauer: mind. 11 Monate, Verlangerung auf 18 Monate moglich
mogliche Ziele:

» Herstellung der Ausbildungsreife

» Erreichen des Hauptschulabschlusses
» Vorbereitung auf eine Anlerntatigkeit
Kostenerstattung Mittagsessen durch Bildungstrager

monatliches Ausbildungsgeld und Erstattung der Fahrkosten durch die
Agentur fur Arbeit

Seite 22




Alternative Fachprakitiker
(nicht aut dem Schaubild)

= Fachpraktiker bzw. Werker werden in Deutschland Auszubildende genannt,
die den theoretischen Anforderungen einer gangigen Berufsausbildung
aufgrund einer Behinderung nicht gewachsen sind, so dass fachpraktische
Inhalte der Ausbildung starker gewichtet werden, wahrend die Fachtheorie
reduziert wird.!

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018



= Die Ausbildungsform entstand als Reaktion auf das 2006 verabschiedete
und seit dem 26. Mdarz 2009 fUr die Bundesrepublik Deutschland
verbindliche Ubereinkommen Uber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen der Vereinten Nationen.

» Dieses gebietet die Umsetzung des Rechts auf Teilhabe von Menschen mit
Behinderung auch im Bereich der Berufsausbildung. Seit der Reform des
Sozialgesetzbuches lll (§ 19 Abs. 1) zAhlen nicht nur Menschen mit einer
Behinderung im Sinne des Sozialgesetzbuches IX, sondern auch
wLernbehinderte" zu dem Personenkreis, deren Teilhabe am Berufsleben
(Formulierung des Art. 27 der UN-Konvention) geférdert werden muss.

» Die Voraussetzung fur die Fachpraktikerausbildung oder Werkerausbildung
im Ausbildungsbetrieb ist, dass der zustdndige Ausbilder eine
Rehabilitationspddagogische Zusatzqualifikation fur Ausbilder (ReZA) besitzt

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018




Fachpraktiker

» Die Ausbildung zum Fachpraktiker soll das Gebot der Inklusion erfullen 2
lhre rechtliche Grundlage findet die Ausbildung in § 66 des
Berufsbildungsgesetzes sowie in § 42m der Handwerksordnung.

» Fine Ausbildung nach ,,besonderen Regelungen fur behinderte Menschen
muss bei der zustdndigen Kammer (Handelskammer,
Landwirtschaftskammer oder Industrie- und Handelskammer) durch den
behinderten Jugendlichen oder den gesetzlichen Vertreter beantragt
werden. Der Ausbildungsplatz muss zu diesem Zeitpunkt sicher sein.

» Die Voraussetzung fur die Fachpraktikerausbildung oder Werkerausbildung
im Ausbildungsbetrieb ist, dass der zustdndige Ausbilder eine
Rehabilitationspddagogische

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018




» Fine Ausbildung zum Fachpraktiker absolvieren vor allem junge Menschen,
bei denen eine Lernbehinderung im Sinne des § 19 SGB Il festgestellt
worden ist.

» Als lernbehindert gelten junge Menschen, die in ihrem Lernen umfanglich
und langandauernd beeintrachtigt sind und die deutlich von der
Altersnorm abweichende Leistungs- und Verhaltensformen aufweisen,
wodurch ihre berufliche Integration wesentlich und auf Dauer erschwert
wird.

» Beiihnen ist in der Regel bereits in der Kindheit ein entsprechender
Forderbedarf festgestellt worden, und sie wurden entsprechend beschult.
Insbesondere ist bei diesem Personenkreis hdufig das formal-logische
Denkvermogen (erkennbar vor allem an der Fahigkeit zum Dreisaiz-
Rechnen) gering ausgepragt, wahrend die praktischen Fahigkeiten kaum
oder gar nicht eingeschrdankt sind.l'2l FUr die groBe Mehrheit derjenigen, die
eine Werkstatt fur behinderte Menschen besuchen, kommt eine Ausbildung
zum Fachpraktiker nicht in Frage, da Menschen mit einer geistigen
Behinderung in der Regel den Anforderungen dieser Ausbildung nicht
gewachsen sind.

9/11/2018




Wdahrend die Einrichtung von Lehrgdngen zur Ausbildung von Fachpraktikern
vor dllem im Interesse des Staates liegt, der seiner Pflicht zur Ausbildung von
Menschen mit einer (Lern-)Behinderung nachkommen will,

ist der Trend zur Tellgualifizierung, der von Arbeitgeberverbdnden und den
Bildungswerken der Deutschen Wirtschaft sowie von Arbeitsagenturen
ausgehti”,

eher von dem Interesse geleitet, in Zeiten des Fachkraftemangels
benachteiligten Menschen (gemeint sind in diesem Zusammenhang in erster
Linie ,,bildungsferne* Langzeitarbeitslose und Fluchtlinge mit noch erheblichen
Sprachdefiziten) ein Minimum an beruflicher Qualifikation zu ermdglichen.

Allerdings wird in den letzten Jahren auch der Versuch unternommen,
,arbeitnehmerdhnliche Personen®, die in Werkstatten fUr behinderte
Menschen beschaftigt sind, in TeilqualifizierungsmaBnahmen einzubeziehen

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018



Unterstutze Beschaftigung

» Unterstutzte Beschaftigung ist eine kundengesteuerte, professionelle
Dienstleistung, die sich an folgende drei Kundengruppen richtet:

» Arpeitssuchende und Arbeithehmer mit einem besonderen
UnterstUtzungsbedarf im Arbeitsleben

» Arbeitgeber

» | eistungstrger wie z. B. in Osterreich das Bundessozialamt oder das
Arbeitsmarkiservice, in Deutschland das Integrationsamt, die Agentur fur
Arbeit, die Jobcenter, die Rehabilitationstrager oder die Sozialhilfetr&ger

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018




» UnterstUtzte Beschdaftigung wurde zundchst fur Menschen mit
Lernschwierigkeiten, also mit einer sogenannten Lernbehinderung oder
geistigen Behinderung entwickelt. Die Erkenntnis, dass Menschen mit
schweren Behinderungen auf dem Arbeitsmarkt erfolgreich sein kénnen,
wenn sie individuelle und langfristige UnterstUtzung erhalten, ist nicht auf
einzelne Behinderungsarten beschrankt. Supported Employment Projekte
haben mittlerweile weltweit gezeigt, dass alle Behinderten in integrativen
Arbeitsverhdlinissen arbeiten kbnnen, so z. B. Menschen

» mit Down-Syndrom;mit schwerer geistiger Behinderung;mit Kérper- und
Mehrfachbehinderungen;mit Autismus;mit erworbenen Hirnschadigungen
und (in modifizierter Form) mit schweren psychischen Beeintradchtigungen..

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018




» UnterstUtzte Beschaftigung zielt insbesondere auf jene Menschen, die ohne
intensive individuelle UnterstUtzung keinen Arbeitsplatz auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt finden oder inren Arbeitsplatz schnell wieder
verlieren wurden

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018




Entscheidend ist:

» Gesprach mit dem Reha-Berater

» Gutachten das durch die Agentur veranlasst wird

» Praoktika, Praktika, Praktika — nutzen Sie Ihre Rolle als ,,Kunde*

= Frage: Wie ist die DurchlGssigkeit ¢ Wie ist die ,,Werfehaltung" ¢ Wie ist der
Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt ¢

» Seien Sie offensiv !l

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018



» Vielen Dank fUr Inre Aufmerksamkeit

Schulung " Die Bedeutung von Bildung" 9/11/2018




